VATTENFALL AB Protokoll fért vid arsstamma

Org. Nr. 556036-2138 i Solna den 11 april 2019
NARVARANDE

Aktieagare Antal aktier

Staten, foretradd av 131 700 000

kansliradet Maurice Forslund
enligt fullmakt, bilaga 1

Ovriga nérvarande

Totalt cirka 60 8vriga narvarande, bestaende av styrelse, koncernledning, revisor, personal fran
Vattenfallkoncernen och ett antal personer som sarskilt inbjudits att delta samt andra personer som
anmilt sig for deltagande.

18

Styrelsens ordférande Lars G Nordstrom dppnade stamman.

2§

Advokaten Axel Calissendorff valdes till ordférande pa stamman.

3§

Ovanstaende forteckning av aktier och dessas dgare godkédndes som rostléangd.

48

Stammans ordférande utsag styrelsens sekreterare Anne Gynnerstedt att féra protokollet vid stamman.

5§

Kansliradet Maurice Forslund och stdmmans ordférande Axel Calissendorff utsags att justera protokollet.

6§

Den utsdnda dagordningen godkéndes.
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78

Godkandes att allmanheten bereddes méjlighet att narvara vid arsstamman och att stimman séndes
over Internet.

8§

Konstaterades att stimman sammankallats i behérig ordning.

9§

Framlades
a) ars- och hallbarhetsredovisningen, inklusive bolagsstyrningsrapporten och koncernredovisningen,
bilaga 2, samt
b) revisionsberattelsen och koncernrevisionsberattelsen (del i bilaga 2).

Antecknades att arsredovisningen for Vattenfall AB, med bolagsstyrningsrapport, hallbarhetsredovisning
och revisionsberattelse, samt arsredovisningen och revisionsberattelse for Vattenfallkoncernen for
rakenskapsaret 2018, hade hallits tillgéngliga elektroniskt pa bolagets webbplats samt att utskrivna
exemplar hallits tillgangliga hos bolaget.

Konstaterades att handlingarna var vederbérligen framlagda.

10 §

Styrelsens ordférande Lars G Nordstrém och verkstallande direktéren Magnus Hall redogjorde for
styrelsens arbete under rakenskapsaret 2018. Redogdrelsen finns publicerad pa Vattenfall AB:s
webbplats corporate.vattenfall.se under "Bolagsstyrning”.

Bolagets huvudansvarige revisor Staffan Landén redogjorde for revisionsarbetet.

Riksdagsledaméter gavs mojlighet att stélla fragor till bolaget.

11§

Beslutades
a) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, faststélla de i &rsredovisningen intagna
resultatrakningarna och balansrakningarna for respektive Vattenfall AB och Vattenfallkoncernen,

b) att disponera resultatet enligt styrelsens férslag till vinstdisposition, innebarande att av
arsstammans till férfogade stdende medel, ndmligen 48 617 698 593 kronor,
- till aktieagaren utdelas kronor 2 000 000 000
- Bverfors till ny rakning kronor 46 617 698 593
Utdelningen utbetalas den 25 april 2019, samt

c) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, bevilja styrelseledamdterna och verkstallande
direktéren ansvarsfrihet foér 2018 ars forvaltning.

12§

Upplystes att information om erséttningar och férmaner samt pensionskostnader for styrelseordféranden,
6vriga styrelseledaméter, VD och 8vriga ledande befattningshavare samt efterlevnaden av de av
arsstamman 2018 beslutade riktlinjerna fér erséttning till ledande befattningshavare beskrivs i ars- och
hallbarhetsredovisningen, koncernens not 42.

Styrelsens ordférande Lars G Nordstrém redogjorde fér VD Magnus Halls 16n, enligt vad som framgar i
ars- och hallbarhetsredovisningen, koncernens not 42. For de évriga ledande befattningshavarnas
ersattningar hénvisades till bolagsstyrningsrapporten samt koncernens not 42. ;



Styrelsens ordférande redogjorde &ven for i vilken omfattning de riktlinjer har féljts som arsstdmman
2018 beslutade, avseende erséttningar till ledande befattningshavare i Vattenfall AB med dotterféretag,
bilaga 3.

Bolagets huvudansvarige revisor Staffan Landén redogjorde for sin granskning av efterlevnaden av de
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som har gallt sedan féregaende arsstdémma samt
framlade revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551), bilaga 4.

138§

Styrelsens ordférande Lars G Nordstrom redogjorde for styrelsens forslag till riktlinjer for ersé&ttning till
ledande befattningshavare. Styrelsens fullstandiga férslag till riktlinjer, inbegripet motiveringen, framgar
av ars- och hallbarhetsredovisningen sidan 84.

Beslutades att godkénna styrelsens forslag till riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare,
vilket innebar att regeringens riktlinjer fér anstaliningsvillkor fér ledande befattningshavare i bolag med
statligt 4gande, beslutade den 22 december 2016, ska tilldmpas med den avvikelsen att i stéllet for
aktiebolagslagens definition av ledande befattningshavare, ska dessa definieras utifran att de har en
signifikativ paverkan pa koncernens resultat, genom tilldmpning av den internationella rankningsmodellen
IPE (International Position Evaluation). Chefer med befattningar fran IPE 68 och déréver anses vara
ledande befattningshavare. Regeringens riktlinjer finns tiligéngliga pa regeringens webbplats,
www.regeringen.se.

14§

Beslutades att anta ny bolagsordning enligt bilaga 5.

15 §

Kansliradet Maurice Forslund presenterade och motiverade dgarens forslag till beslut om arvoden,
styrelseledaméter och styrelseordférande.

Informerades om vilka uppdrag i andra féretag de ledaméter innehar som véljs av arsstdmman.

Noterades att ytterligare information finns tillganglig under bolagsstyrningssidorna pa
corporate.vattenfall.se.

16 §

Beslutades, enligt forslag, att antalet pa arsstimma valda styrelseledamoter ska vara nio (9) ordinarie
ledamoter utan suppleanter.

17 §

Beslutades, enligt forslag,

att arvode till styrelseledaméterna for tiden intill utgangen av nésta arsstdmma ska utga med 790 000
kronor till styrelsens ordférande och med 370 000 kronor till dvriga stdimmovalda ledaméter,

att for arbete inom revisionsutskottet ska arvode om 99 000 kronor utga till utskottets ordférande och
75 000 kronor till ledamot for tiden intill utgangen av nasta arsstamma,

att fér arbete inom erséttningsutskottet ska arvode om 60 000 kronor utga till utskottets ordférande och
45 000 kronor till ledamot for tiden intill utgangen av nasta arsstdmma, samt

att arvoden inte utgar till ledamot som &r anstélld i Regeringskansliet eller till arbetstagarrepresentant. 2
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18 §
Beslutades, enligt férslag, for tiden intill slutet av n&sta ars arsstdmma, omval av féljande personer till
ledaméter i styrelsen.
Fredrik Arp
Viktoria Bergman
Hakan Erixon
Tomas Kaberger
Jenny Lahrin
Lars G Nordstrém
Fredrik Rystedt
Asa Séderstrém Winberg
samt nyval av Ann Carlsson
Till ordférande i styrelsen omvaldes Lars G Nordstrém.

Noterades att de lokala fackliga organisationerna, i enlighet med lagen om styrelserepresentation for de
privatanstéllda, utsett féljande personer som ledaméter i styrelsen.

Fér SEKO: Robert Lénnqvist ordinarie och Lennart Bengtsson suppleant.
For Unionen: Jeanette Regin ordinarie och Anders Bohlin suppleant.

For Akademikerradet: Rolf Ohlsson ordinarie med Christer Gustafsson, Ledarna, som suppleant.

19§

Beslutades, enligt forslag, att utse ett (1) registrerat revisionsbolag till revisor.

20§

Beslutades, enligt férslag, att arvode for revisorns arbete ska utga enligt godkand rakning.

21§

Beslutades, enligt forslag, for tiden intill slutet av nésta ars arsstamma, omval av Ernst & Young AB il
revisor.

Noterades att Ernst & Young AB utsett auktoriserade revisorn Staffan Landén som huvudansvarig.

22 §

Statens &garpolicy, inklusive regeringens riktlinjer for extern rapportering i bolag med statligt &gande
samt regeringens riktlinjer fér erséttning och andra anstéliningsvillkor fér ledande befattningshavare i
bolag med statligt &gande, beslutades. Dokumenten finns tillgéngliga pa regeringens webbplats,
www.regeringen.se.

23§
Styrelsens ordférande tackade arbetstagarsuppleanten och tidigare arbetstagarledamoten Johnny
Bernhardsson, som avgick i samband med arsstdmman, for mycket fértjanstfullt styrelsearbete i

Vattenfall.

Kansliradet Maurice Forslund framférde &garens tack till styrelsen, foretagsledningen och personalen for
val genomftirt arbete under verksamhetsaret.
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24§

Stamman forklarades avslutad.

Vid protokollet

Arine %/s?;ﬂ %
Justeras

\
W /um
Maurice Forslund
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Axel Calissendorff



Regeringskansliet
2019-04-08
Bilaga 2 till beslut 2019-04-08 i arende
N2018/03065/BSA (delvis)
Néringsdepartementet

Statsradet Ibrahim Baylan

Fullmakt

Med stod av regeringens bemyndigande den 14 februati 2019 utser jag
kansliradet Maurice Forslund eller, om han har férhinder, kansliradet Erik
Sandstedt att pa bolagsstimman den 11 april 2019 1 Vattenfall AB foretrida
och utdva rostritt for staten som aktiedgare 1 bolaget.
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Ibrahim Baylan



Redovisning av rorliga ersattningar till ledande befattningshavare samt utvardering av
riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare

| enlighet med Svensk Kod fér Bolagsstyrning har ersattningsutskottet utvarderat tillampningen av
de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som beslutats av arsstamman 2018.
Rapporteringen av denna utvardering till styrelsen omfattar aven en bedémning av i vilken
omfattning den faktiska ersattningen till ledande befattningshavare éverensstamt med riktlinjerna.

Vattenfall har inga rorliga ersattningar till ledande befattningshavare och féljer aven i évrigt de
riktlinjer som arsstdmman beslutade. Den totala ersattningen till ledande befattningshavare
beddms rimlig och val avvagd. Ersattningen ar inte I6neledande i forhallande till jamférbara
foretag. Styrelsen har tagit del av marknadsdata samt en sammanstéllining av villkoren for varje
befattningshavare for att sakerstalla riktlinjernas efterlevnad.

Efterlevnaden av de beslutade riktlinjerna beskrivs narmare i arsredovisningen, koncernens not
42.

Stockholm den 19 mars 2019

Styrelsen



Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om
bolagsstdmmans riktlinjer avseende ersdttningar till ledande
befattningshavare har foljts

Till bolagsstéamman i Vattenfall AB, org.nr 556036-2138

Vi har granskat om styrelsen och verkstallande direktoren fér Vattenfall AB under ar 2018 har foljt
de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststallts pa bolagsstamman den
27 april 2017 respektive bolagsstémman den 25 april 2018.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for att riktlinjerna foljs och for den
interna kontroll som styrelsen och verkstallande direktéren bedémer &r nédvandig for att tillse att
riktlinjerna foljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att [dmna ett yttrande, grundat pd var granskning, till bolagsstdmman om huruvida
riktlinjerna har féljts. Vi har utfort granskningen enligt FAR:s rekommendation RevR 8 Granskning
av ersattningar till ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Denna rekommendation kraver
att vi féljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér granskningen for att uppna rimlig sdkerhet att
bolagsstammans riktlinjer i allt vasentligt foljts. Revisionsforetaget tillampar 1ISQC 1 (International
Standard on Quality Control) och har ddrmed ett allsidigt system for kvalitetskontroll vilket
innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav,
standarder for yrkesutdvningen och tilldmpliga krav i lagar och andra forfattningar.

Vi &r oberoende i forhallande till Vattenfall AB enligt god revisorssed i Sverige och har i vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av ersattningsfragor for
ledande befattningshavare, de nya beslut om erséttningar som fattats samt ett urval av de
utbetalningar som gjorts under rékenskapséret till de ledande befattningshavarna. Revisorn valjer
vilka 8tgarder som ska genomféras, bland annat genom att bedéma risken for att riktlinjerna inte i
allt vasentligt foljts. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som &r relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma granskningsatgarder som ar
sndamalsenliga med hénsyn till omstédndigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i bolagets interna kontroll.

Vi anser att v&r granskning ger oss rimlig grund foér vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstallande direktéren for Vattenfall AB under 2018 foljt de
riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststalldes pd bolagsstémman den 27
april 2017 respektive bolagsstémman den 25 april 2018.

Stockholm den 13 mars 2019

W

Staffan Landén.
Auktoriserad revisor




Bilaga 5

BOLAGSORDNING

Organisationsnummer: 556036-2138

§ 1 Foretagsnamn

Bolagets féretagsnamn ar Vattenfall AB. Bolaget ar publikt (publ).

§ 2 Styrelsens site

Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Stockholms Ian, Solna kommun.

§ 3 Verksamhet

Féremal for bolagets verksamhet ar att generera en marknadsmassig avkastning genom att,
direkt eller genom dotter- och intressebolag:

(a) affarsmassigt bedriva energiverksamhet sa att bolaget ar ett av de bolag som leder
utvecklingen mot en miljomassigt hallbar energiproduktion,

(b) tillhandahalla och bedriva handel med produkter och tjanster inom omraden som
beframjar, stddjer eller kompletterar energiverksamheten, foretradesvis inom data-
och telekommunikationsomradena samt abonnemangsrelaterade produkter och
tjanster,

(c) bedriva entreprenad- och konsultverksamhet inom framst energiomradet,

(d) aga och forvalta dels fastigheter, dels aktier och andra vardepapper med anknytning
till nAmnda verksamheter,

(e) for koncernens rakning bedriva kapital- och likviditetsférvaltning samt handel med
vardepapper,

samt att bedriva darmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital ska utgdra lagst fyra miljarder (4 000 000 000) kronor och hégst sexton
miljarder (16 000 000 000) kronor.

§ 5 Antalet aktier

Antalet aktier ska vara lagst attio miljoner (80 000 000) och hdgst trehundratjugo miljoner
(320 000 000).



§ 6 Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstdmman, besta av lagst fem (5) och
hdgst tio (10) ledaméter utan suppleanter. Bolagsstdmman ska utse styrelseordféranden.
Om ordféranden lamnar sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen inom sig vélja
ordférande for tiden intill utgangen av den bolagsstdmma da ny ordférande véljs av
stmman.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller tva (2)
revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.

§ 7 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till arsstdamma samt kallelse till extra bolagsstamma dar frdga om andring av
bolagsordningen ska behandlas, utfardas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4) veckor
fore stdmman. Kallelse till annan extra bolagsstdmma ska utfardas tidigast sex (6) veckor
och senast tre (3) veckor fére stdmman.

Kallelse till bolagsstdmma ska skickas med post till aktiedgaren samt ska ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten for
kallelse ska information om att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet.

§ 8 Ort for bolagsstamma

Bolagsstdmma ska héllas i Solna eller Stockholm.

§ 9 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapséar ska vara kalenderar.

§ 10 Riksdagsledamots deltagande i bolagsstamma

Om bolaget har mer an femtio (50) anstallda har riksdagsledamot ratt att, efter anmalan till
styrelsen, narvara vid bolagsstdmma och i anslutning till denna stélla fragor. Anmalan bor
vara styrelsen tillhanda en (1) vecka i forvag. Underrattelse om tid och plats for
bolagsstdmma ska séndas med brev till riksdagens centralkansli i anslutning till utfardandet
av kallelsen till stdmman.

Antagen vid bolagsstdmma den 11 april 2019



