VATTENFALL AB Protokoll fort vid arsstdamma

Org. Nr. 556036-2138 i Solna den 28 april 2020
NARVARANDE

Aktiedgare Antal aktier

Staten, foretradd av 131 700 000

kansliradet Maurice Forslund
enligt fullmakt, bilaga 1

Ovriga narvarande

Totalt cirka 15 6vriga narvarande, bestaende av styrelse, koncernledning, revisor samt personal fran
Vattenfallkoncernen.

1§

Arsstamman forklarades 6ppnad.

2§

Advokaten Axel Calissendorff valdes till ordférande pa stamman.

3§

Ovanstaende forteckning av aktier och dessas dgare godkéndes som rostléangd.

4§

Stammans ordférande utsag styrelsens sekreterare Anne Gynnerstedt att fora protokollet vid stamman.

5§

Kansliradet Maurice Forslund och stdammans ordférande Axel Calissendorff utsags att justera protokollet.

6§

Den utsanda dagordningen godkandes.

7§

Godkéndes att arsstamman sandes 6ver Internet.



8§

Konstaterades att stamman sammankallats i behérig ordning.

9§

Framlades
a) ars- och hallbarhetsredovisningen, inklusive bolagsstyrningsrapporten och koncernredovisningen,
bilaga 2, samt
b) revisionsberéttelsen och koncernrevisionsberattelsen (del i bilaga 2).

Antecknades att arsredovisningen for Vattenfall AB, med bolagsstyrningsrapport, hallbarhetsredovisning
och revisionsberattelse, samt arsredovisningen och revisionsberattelse for Vattenfallkoncernen for
rékenskapsaret 2019, hade hallits tiligangliga elektroniskt pa bolagets webbplats samt att utskrivna
exemplar hallits tillgéngliga hos bolaget.

Konstaterades att handlingarna var vederbérligen framlagda.

108§
Ett inspelat anférande av Naringsministern Ibrahim Baylan spelades upp.

Styrelsens ordférande Lars G Nordstrém och verkstéllande direktéren Magnus Hall redogjorde for
styrelsens arbete under rakenskapsaret 2019, modererat av Kommunikationsdirektéren Karin Lepasoon.

Redogorelsen finns publicerad pa Vattenfall AB:s webbplats group.vattenfall.com/se under
"Bolagsstyrning”.

Bolagets huvudansvarige revisor Staffan Landén redogjorde for revisionsarbetet.

Riksdagsledaméter gavs mojlighet att stélla fragor till bolaget.

118§

Upplystes att styrelsen och verkstéllande direktdren, med anledning av det féréndrade ekonomiska laget
och de férmodat langvariga, osékra omvérldsférutsattningarna, pa styrelseméte den 21 april 2020 hade
reviderat det férslag till dispositioner betréffande bolagets vinst som presenterats i kallelsen till
arsstamman. Det reviderade férslaget jamte yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen (2005:551)

framgar av bilaga 3 och revisorns férnyade yttrande éver styrelsens forslag till vinstutdelning framgar av
bilaga 4.

Beslutades
a) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, faststélla de i arsredovisningen intagna
resultatrékningarna och balansrékningarna fér respektive Vattenfall AB och Vattenfallkoncernen,

b) att disponera resultatet enligt styrelsens och verkstéllande direktérens reviderade forslag till
vinstdisposition, innebarande att av arsstammans till forfogade stadende medel, namligen 65 172
029 238 kronor, disponeras pa féljande satt.

- till aktiedgaren utdelas kronor 3 622 500 000
- 6verfors till ny rékning kronor 61 6549 529 238
Utdelningen utbetalas den 5 maj 2020, samt

c) att, i enlighet med revisorernas tillstyrkan, bevilja styrelseledaméterna och verkstéllande
direktéren ansvarsfrihet for 2019 ars forvaltning.



12 §

Upplystes att information om ersattningar och férmaner samt pensionskostnader f6r styrelseordféranden,
ovriga styrelseledaméter, VD och 6vriga ledande befattningshavare samt efterlevnaden av de av
arsstdmman 2019 beslutade riktlinjerna for erséattning till ledande befattningshavare beskrivs i ars- och
hallbarhetsredovisningen, koncernens not 42.

Redogjordes for VD Magnus Halls 16n, enligt vad som framgar i ars- och hallbarhetsredovisningen,
koncernens not 42. For de 6vriga ledande befattningshavarnas erséttningar hanvisades till
bolagsstyrningsrapporten samt koncernens not 42.

Redogjordes &ven for i vilken omfattning de riktlinjer har foljts som arsstamman 2019 beslutade,
avseende ersattningar till ledande befattningshavare i Vattenfall AB med dotterféretag, bilaga 5.

Bolagets huvudansvarige revisor Staffan Landén redogjorde for sin granskning av efterlevnaden av de

riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som har géllt sedan foregaende arsstdimma samt
framlade revisors yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551), bilaga 6.

13§

Framlades samt beslutades styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Styrelsens fullstandiga forslag till riktlinjer framgar av ars- och hallbarhetsredovisningen sidan 86 och 87.

14 §

Kansliradet Maurice Forslund presenterade och motiverade &garens reviderade férslag till beslut om
arvoden, styrelseledaméter och styrelseordférande.

Informerades om vilka uppdrag i andra foretag de ledamoéter innehar som véljs av arsstimman.

Noterades att ytterligare information finns tillganglig under bolagsstyrningssidorna pa
group.vattenfall.com/se.

15 §

Beslutades, enligt forslag, att antalet pa arsstdmma valda styrelseledaméter ska vara nio (9) ordinarie
ledamdter utan suppleanter.

16 §
Beslutades, enligt reviderat forslag,

att arvode till styrelseledaméterna for tiden intill utgangen av nasta arsstimma ska vara oféréandrat och

utga med 790 000 kronor till styrelsens ordférande och med 370 000 kronor till évriga stdmmovalda
ledaméter,

att for arbete inom revisionsutskottet ska arvode om 99 000 kronor utga till utskottets ordférande och
75 000 kronor till ledamot for tiden intill utgangen av nésta arsstamma,

att for arbete inom ersattningsutskottet ska arvode om 60 000 kronor utga till utskottets ordférande och
45 000 kronor till ledamot for tiden intill utgangen av nasta arsstamma, samt

att arvoden inte utgar till ledamot som &r anstélld i Regeringskansiliet eller till arbetstagarrepresentant.



17 §

Beslutades, enligt férslag, fér tiden intill slutet av nasta ars arsstdamma, omval av foljande personer till
ledamoter i styrelsen.

Viktoria Bergman

Ann Carlsson

Hakan Erixon

Tomas Kaberger

Jenny Lahrin

Lars G Nordstrém

Fredrik Rystedt

Asa Séderstrém Winberg
samt nyval av Mats Granryd
Till ordférande i styrelsen omvaldes Lars G Nordstrém.
Fredrik Arp hade avbojt omval.

Noterades att de lokala fackliga organisationerna, i enlighet med lagen om styrelserepresentation fér de
privatanstallda, utsett féljande personer som ledaméter i styrelsen.

For SEKO: Robert Lénnqvist ordinarie och Lennart Bengtsson suppleant.
For Unionen: Jeanette Regin ordinarie och Anders Bohlin suppleant.

For Akademikerradet: Rolf Ohlsson ordinarie med Christer Gustafsson, Ledarna, som suppleant.

18 §

Beslutades, enligt forslag, att utse ett (1) registrerat revisionsbolag till revisor.

19§

Beslutades, enligt férslag, att arvode for revisorns arbete ska utga enligt godkéand rakning.

20§

Beslutades, enligt forslag, for tiden intill slutet av nasta ars arsstdimma, omval av Ernst & Young AB till
revisor.

Noterades att Ernst & Young AB utsett auktoriserade revisorn Staffan Landén som huvudansvarig.

21§

Regeringens principer for bolagsstyrning i bolag med statligt &gande, extern rapportering i bolag med
statligt agande samt ersattning och andra anstéliningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med
statligt agande, beslutade av regeringen den 27 februari 2020, beslutades. Dokumenten finns tillgéngliga
pa regeringens webbplats, www.regeringen.se.




22 §

A styrelsens vagnar tackade styrelsens sekreterare Anne Gynnerstedt styrelseledamoten Fredrik Arp,
som avbojt omval, for fortjanstfullt styrelsearbete i Vattenfall, inbegripet arbete som ordférande i
revisionsutskottet.

Kansliradet Maurice Forslund framférde agarens tack till styrelsen, féretagsledningen och bolagets
anstallda for val genomfort arbete under verksamhetsaret.

23§

Stamman foérklarades avslutad.
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Regeringskansliet
2020-04-27
Bilaga 2 till protokoll 2020-04-27 i
drende N2019/01871/BSA (delvis)
Néaringsdepartementet

Statsradet Baylan

Fullmakt

Med stod av regeringens bemyndigande den 14 februari 2019 utser jag
kansliradet Maurice Forslund eller, om han har forhinder, kansliradet Erik
Sandstedt att pa bolagsstimman den 28 april 2020 1 Vattenfall AB foretrida

och utova rostritt for staten som aktiedgare 1 bolaget.

Ibrahim Baylan
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VATTENFALL @

Forslag till vinstdisposition

Till arsstammans férfogande star balanserade vinstmedel inklusive arets resultat om
sammanlagt 65 172 029 238 kronor. Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att
vinstmedlen disponeras pa foljande satt:

till aktieagaren utdelas kronor 3 622 500 000

Overfors till ny rakning kronor 61 549 529 238

Forslaget till utdelning motsvarar utdelning med 27,51 kronor per aktie. Utdelningen &r
planerad att utbetalas den 5 maj 2020.

Styrelsens yttrande enligt aktiebolagslagen 18 kap 4 §

Baserat pa moderbolagets och koncernens finansiella stalining, resultat och kassa finner
styrelsen att den féreslagna utdelningen inte medfér nagon vasentlig begrénsning av
moderbolagets eller koncernens férmaga att géra eventuella nédvandiga investeringar
eller att fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt. Mot bakgrund av det ovanstaende
finner styrelsen forslaget om en vinstutdelning om 3 622 500 000 SEK noga 6vervagt och
forsvarligt.

Solna, 21 april 2020

Styrelsen

Vattenfall AB
Adress: 169 92 Stockholm, Sverige + Besok: Evenemangsgatan 13, Solna * info@vattenfall.se
Publikt bolag (publ.) Sate: Stockholm + Org. nr 556036-2138 * www.vattenfall.se
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Bilagen H

Building a better
working world

Revisorns yttrande enligt aktiebolagslagen (2005:551) dver styrelsens férslag till vinstutdelning
vid ordinarie bolagsstamma

Till bolagsstémman i Vattenfall AB, org.nr 556036-2138

Vi har granskat styrelsens forslag till vinstutdelning daterat den 21 april 2020. Férslaget har
Idmnats efter att bolagets arsredovisning fér 2019 avgavs, for vilken vi har [amnat revisions-
berattelse med uttalande om déri angivet forslag till vinstdisposition. Férslaget avviker frén
vinstutdelningsférsiaget i drsredovisningen satillvida att styrelsens féreslag till vinstutdelning har
minskats till 3 622 500 000 kronor.

Styrelsens ansvar for forslaget

Det dr styrelsen som har ansvaret for att ta fram férslaget enligt aktiebolagslagen och for att det
finns en sddan intern kontroll som styrelsen bedémer nddvéndig f6r att kunna ta fram férslaget utan
vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift &r att uttala oss om férslaget till utdelningen pé grundval av var granskning. Vi har
utfért granskningen med ledning av FARs rekommendation RevR 9 Revisorns 6vriga yttranden enligt
aktiebolagslagen och aktiebolagsférordningen. Denna rekommendation krdver att vi planerar och
utfér granskningen for att uppna rimlig sdkerhet att styrelsens férslag inte innehaller vasentliga
felaktigheter. Revisionsfdretaget tillampar ISQC 1 (International Standard on Quality Control) och
har ddrmed ett allsidigt system f&r kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och
rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for yrkesutévningen och tillampliga
krav i lagar och andra foérfattningar.

Vi &r oberoende i férhallande till Vattenfall AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 8vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen innefattar att genom olika dtgarder inh&dmta bevis om finansiell och annan
information i styrelsens férslag. Revisorn valjer vilka dtgarder som ska utféras, bland annat genom
att bedéma riskerna for visentliga felaktigheter i férslaget, vare sig dessa beror pd oegentligheter
eller misstag. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r
relevanta for hur styrelsen uppréttar férslaget i syfte att utforma granskningsatgarder som &r
andamalsenliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om
effektiviteten i den interna kontrollen. Granskningen omfattar ocksad en utvdrdering av &ndamals-
enligheten och rimligheten i styrelsens antaganden. Vi anser att de bevis vi har inhdmtat &r
tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalande
Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten i enlighet med styrelsens férslag.

Stockholm den 27 april 2020

Ernst & Young AB

)

taffan Léndén
Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor

A member firm of Ernst & Young Global Limited



Redovisning av rérliga ersattningar till ledande befattningshavare samt utvéardering av
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

| enlighet med Svensk Kod for Bolagsstyrning har ersattningsutskottet utvarderat tillampningen av
de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som beslutats av arsstamman 2019.
Rapporteringen av denna utvardering till styrelsen omfattar aven en bedémning av i vilken
omfattning den faktiska ersattningen till ledande befattningshavare éverensstamt med riktlinjerna.

Vattenfall har inga rorliga ersattningar till ledande befattningshavare och foljer aven i ¢vrigt de
riktlinjer som arsstdmman beslutade. Den totala ersattningen till ledande befattningshavare
beddms rimlig och val avvagd. Erséattningen ar inte I6neledande i forhallande till jamférbara
foretag. Styrelsen har tagit del av marknadsdata samt en sammanstallning av villkoren for varje
befattningshavare for att sékerstalla riktlinjernas efterlevnad.

Efterlevnaden av de beslutade riktlinjerna beskrivs narmare i arsredovisningen, koncernens not
42

Stockholm den 19 mars 2020

Styrelsen
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Bilaga

S| Eﬁ

Building a better
working world

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om
bolagsstammans riktlinjer avseende ersattningar till ledande
befattningshavare har foljts

Till bolagsstamman i Vattenfall AB, org.nr 556036 - 2138

Vihar granskat om styrelsen och verkstillande direktéren for Vattenfall AB (publ) under ar 2019
har féljt de riktlinjer f&6r ersittningar till ledande befattningshavare som faststdlits pa
bolagsstamman den 25 april 2018 respektive bolagsstamman den 11 april 2019.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att riktlinjerna féljs och for
den interna kontroll som styrelsen och verkstéllande direktoren bedémer &r nodvandig for att
tillse att riktlinjerna fdljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att 1dmna ett yttrande, grundat pd v&r granskning, till bolagsstimman om
huruvida riktlinjerna har foljts. Vi har utfért granskningen enligt FAR:s rekommendation RevR 8
Granskning av ersdttningar till ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Denna
rekommendation kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfér granskningen for
att uppna rimlig skerhet att bolagsstdmmans riktlinjer i allt vasentligt f&ljts. Revisionsforetaget
tilldmpar 1SQC 1 (International Standard on Quality Control) och har dérmed ett allsidigt system
for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad
av yrkesetiska krav, standarder fér yrkesutdvningen och tilldmpliga krav i lagar och andra
forfattningar.

Vi &r oberoende i férhallande till Vattenfall AB enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation fér och dokumentation av erséttningsfragor
for ledande befattningshavare, de nya beslut om erséttningar som fattats samt ett urval av de
utbetalningar som gjorts under rékenskapsaret till de ledande befattningshavarna. Revisorn
viljer vilka dtgirder som ska genomféras, bland annat genom att bedéma risken for att
riktlinjerna inte i allt vésentligt foljts. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som &r relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma
granskningsatgirder som dr dndamadlsenliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte
att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund fér vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstdllande direktdren f6r Vattenfall AB (publ) under 2019 faljt
de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststalldes pa bolagsstamman
den 25 april 2018 respektive bolagsstdmman den 11 april 2019.

Stockholm den 19 mars 2020
Ernst & Young AB

Staffan Larfdén
Auktoriserad revisor

A rpenbae Dare of Eonst & Soeray Gotid Lemited



