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Code of Conduct - arsrapport 2022 for
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BOLAGETS AGARFORHALLANDEN

Ringhals AB ir dotterbolag till Vattenfall AB, som 1 sin tur dgs av
svenska staten. Vattenfall AB (VAB) dger 70,44 % av aktierna i
Ringhals AB. Resterande del, 29,56 % dgs av Sydkraft Nuclear
Power AB (SNP), ett heldgt dotterbolag till Sydkraft AB.

BAKGRUND

De tre svenska kdrnkraftverken i Forsmark, Oskarshamn och
Ringhals dr (med nagra smérre undantag) samégda av energi-
koncernerna Vattenfall, Uniper (i Sverige representerat av Sydkraft
AB och dess dotterbolag) och Fortum (Agarna). Den historiska
bakgrunden till samégandet 4r dels att de ursprungliga investerarna i
kédrnkraftsanldggningarna 6nskade dela riskerna och gemensamt
utnyttja sina kompetenser, dels den direkta politiska inblandningen i
samband med den politiskt patvingade stingningen av
kédrnkraftverket i Barsebéck. De tre kraftverken édr organiserade som
aktiebolag: Ringhals AB, OKG AB och Forsmarks Kraftgrupp AB
(Karnkraftsforetagen). Agarandelen i vart och ett av
Kirnkraftsforetagen skiljer sig mellan Agarna, men Vattenfall ir
majoritetsdgare och har driftsansvar for Ringhals AB och Forsmarks
Kraftgrupp AB och Uniper dr majoritetsigare och har driftsansvar
for OKG AB.

Konkurrensverket (KKV) paborjade 2006 en undersgkning av om
Agarna hade brutit mot tillimplig konkurrenslagstiftning genom sitt
samégande av Kérnkraftsforetagen. KKV avslutade drendet utan att
olagligt samarbete pévisats. KKV rekommenderade emellertid
regeringen att inleda atgdrder med avsikt att uppldsa samédgandet och
gjorde bland annat géllande att samigandet som s&dant undergréver
trovardigheten for att elmarknaden fungerar pa ett korrekt sitt. I juni
2010 gav regeringen tillsynsmyndigheten Energimarknadsinspek-
tionen (Ei) i uppdrag att analysera och utviirdera behovet av
fordndringar avseende 6ppenhet och reglering av elmarknaden.

Agarna har gemensamt tagit initiativ till att ta fram en uppforan-
dekod, en s.k. Code of Conduct, med syfte att (i) 6ka 6ppenheten vad
giller hur styrelsearbetet i Kérnkraftsforetagen bedrivs och (ii) oka
fortroendet for att arbetet i Kérnkraftsforetagens styrelser sker i
enlighet med konkurrenslagstiftningen. Uppforandekoden har
utvecklats 1 dialog med Ei, som i sin tur har konsulterat KKV,
Stralsidkerhetsmyndigheten och Svenska Kraftniit.



4.1

Ringhals AB:s styrelse (Styrelsen) antog Code of Conduct (Koden)
forsta gangen 2011-03-04. Koden utvirderas arligen, varvid
eventuella dndringar gors.

OBEROENDE OBSERVATOR

Karin Widegren dr efter nominering av Ei och godkénnande av
Styrelsen oberoende observator i Styrelsen sedan hosten 2019.

Karin har huvudsakligen varit verksam inom energiomradet, men
ir 1 grunden samhillsplanerare/arkitekt. Under mitten av 1980-talet
till mitten av 1990-talet har Karin arbetat pa Vattenfall,
huvudsakligen med utvecklingsprojekt inom energianvindning och
bioenergi. Karin var under nagra ar direfter ansvarig for
elmarknadsfragor pa Miljodepartementet. Detta uppdrag foljdes av
arbete pa Ei med fokus pé internationella fragor. Karin har ocksa
varit teknisk attaché vid svenska ambassaden 1 USA.

Observatdren har 2019-10-20 undertecknat en sekretessforbindelse
forenlig med observatorsrollen (se punkt 9.3 i Koden).

STYRNING

Information till styrelse och dgare

Infor kommande beslut i Styrelsen 6verséiinds underlag for
styrelseledaméternas forberedelse och for beredande i respektive
dgarbolag. Inom VAB finns en beredningsgrupp for
investeringsbeslut kallad Project Review Board. Gruppen bestér
av representanter frin BA Generation, Vattenfall.

[ syfte att undanréja oklarheter infor styrelseméten pakallar
dgarna, VAB respektive SNP, forméten med Ringhals AB.

Respektive dgarbolag tillsdnds prognoser och rapporter enligt
eget onskemal. Informationsflodet styrs utifrén respektive bolags
rapporteringsstruktur.

Manatligen 6versidnds dven sa kallade Business Reviews enligt
faststillda mallar.

Information kring sdkerhetsrelaterade fragor limnas dgarna via
Ringhals sidkerhetskommitté (RSK). I kommittén ingar en repre-
sentant frin VAB och en representant frin SNP. Kommittén
behandlar viktiga och principiella sidkerhetsfragor i ett langsiktigt
perspektiv och dr radgivande till VD.



4.2

4.3

4.4

Styrelsens sammansaittning

Under 2022 har Styrelsen haft foljande ledaméter, for vilka dven
anges deras funktioner i respektive bolag.

VAB har nominerat féljande personer:
Torbjoérn Wahlborg, Head of BA Generation

Desirée Comstedt, Head of Fleet Development BA Generation!
Jonas Akesson, Head of Business Control BA Generation
Lotta Henrysson, Head of Human Resources BA Generation
Christopher Eckerberg, Vice President BU Nuclear
Decommissioning, suppleant

Ulrika Broman, Head of Operations and Maintenance,

Svensk Kédrnbrénslehantering AB, suppleant

SNP har nominerat f6ljande personer:

Johan Svenningsson, CEO Sydkraft Nuclear Power AB

Anders Bengtsson, Vice President Business Controlling Nuclear
Magnus Arbell, Vice President Operations, suppleant

Arbetstagarorganisationerna har representerats av féljande personer:
Anders Karlsson, Ledarna

Eva-Lena Green, Unionen

Patrik Harrysson, Akademikerna, suppleant

Marten Walfridsson, SEKO, suppleant

Styrelseméten

Under aret har genomforts tio styrelseméten, varav fyra ordinarie
styrelseméten, fem extra styrelsemoten och ett konstituerande
styrelsemote. Det konstituerande styrelsemdotet, drsstimman, en extra
bolagsstimma samt ett av de extra styrelsemdétena, har hallits per
capsulam. Styrelsen har dven haft ett strategiseminarium.

Observatoren har bjudits in till samtliga evenemang under dret och
deltagit i samtliga evenemang. Observatoren har fatt tillgang till
samma material som 6vriga ledaméter.

Dagordning

Av styrelsens arbetsordning framgér vilka ordinarie sammantréiden
styrelsen har under verksamhetsaret, och vilka drenden som
obligatoriskt ska hanteras vid dessa méoten.

Utover dessa fasta punkter under aret har i vanlig ordning tillkommit

besluts- och informationsédrenden i frdgor som aktualiserats i
verksamheten.




Ingen av de fragor som berdrts vid styrelsemétena under 2022 har
specifik biring pa Koden.

MOTEN MELLAN AGARBOLAGEN

Vid varje ordinarie styrelseméte redovisas méten dér representanter
fran dgarbolagen triffas. Under dret har bland annat &gt rum och
redovisats ett antal méten mellan dgarbolagen i KSKG
(Kérnkraftsindustrins sédkerhetskoordineringsgrupp). Darutdver har
redovisats dgarmoéten som behandlat f6ljande &mnen: Affirsplan,
rdntor och charge out i Ringhals AB, redovisning, revision och
arsbokslut for SVAFO AB, brinsleforsorjning till Ringhals,
uppdaterad skidrmningsstrategi R4 reaktortank, rapport om
skdrmning R4 reaktortank, affdrsplanfragor samt dgarméte om
skdrmade knippen.

PRODUKTION

Reaktorerna Ringhals 1 och Ringhals 2 #r slutligt avstillda. Allt
kirnbrinsle har avldgsnats fran anldggningarna, vilka befinner sig i
sa kallad servicedrift och forbereds fér nedmontering och rivning.

Produktionen for Ringhals 3 var relativt stabil under aret med fa
stérningar och oplanerade avstéllningar. Oplanerat produktions-
bortfall hirrdr védsentligen fran tva hindelser; ett snabbstopp i
januari som foljd av ett felande kretskort samt nedgang for
kontroll och atgérd av s kallade shims i bada generatorerna i
december.

Produktionsresultatet for Ringhals 3 blev reaktorns hittills ndst
bista med en nettoproduktion pa 8 152 GWh och en tillgdnglighet
pa 87,7 %.

Produktionen for Ringhals 4 var fram tills arlig revisions-
avstillning stabil med 100 % tillgéinglighet. I samband med ett
prov av ett sidkerhetssystem under revisionsavstillningen gjordes
en felaktig driftldggning, vilket orsakade skador pa ett antal
vidrmare i tryckhéllaren. For ndrvarande pagar ett projekt med
syfte att aterstilla tryckhallaren. Produktionsresultatet for Ring-
hals 4 blev som f6ljd av hindelsen med tryckhallaren betydligt
ldgre dn planerat, med en nettoproduktion pa 5 820 GWh och en
tillgédnglighet pa 60,5 %.

UTBILDNING

Enligt Koden ska Styrelsen sdkerstilla att Styrelsen och foretagets
hogsta ledning &r informerade om gillande informations-
bestimmelser och att foretaget har rutiner for att sdkerstilla att
bestimmelserna foljs (se punkt 3 i Koden). En utbildning ska hallas



for Styrelsen och bolagsledningen om innehallet i Koden i samband
med att Koden antas och dérefter vid behov.

Utbildningar enligt ovan har hallits dterkommande sedan Koden
antogs. Numera hanteras utbildningarna av respektive dgare inom
ramen for ordinarie verksamhet. Utbildningsmaterialet samordnas
mellan dgarbolagens jurister. Ringhals AB:s foretagsledning och
observatoren erbjuds utbildning 1 Vattenfalls regi.

INFORMATION TILL MARKNADEN

P& Nord Pool Spot A/S visas effektnivaer och avstillningar for
innevarande dr plus ytterligare tre ar. Alla beslut om
produktionsfordndringar kommuniceras utan dréjsmal och
marknaden tillférs bolagets basta kunskap om framtida
produktionsrisker.

Rutinerna fér marknadsmeddelande har fordndrats under 2022
fran att rapportera planerad drift till att rapportera tillgdnglighet
for drift.

Ansvaret att halla Nord Pool informerad om Ringhals produk-
tionsformaga har delegerats fran VAB till Ringhals. Uppdraget
innebdr att Ringhals svarar for att alla plotsliga informations-
pliktiga f6rdndringar som uppstéar under dygnet anmals till
Nord Pool samt att dessa f6ljs upp inom foreskriven tid.

Nord Pool ska dven informeras om nér berord anlédggning ater dr
i drift efter savil oplanerade som planerade bortfall. Vidare
ansvarar Ringhals dven for att alla informationspliktiga
forandringar av produktionen under innevarande ar samt
kommande tre &r anmdils till Nord Pool. Inom Ringhals &r det
respektive block som har det 6vergripande ansvaret for att
anmilningsplikten till Nord Pool efterlevs.

Web applikationen Urgent Market Message (UMM), ger aktorer
mdjlighet att kommunicera marknadsinformation 6ver Internet.
Informationen kategoriseras som nigot av “Unavailability of
electricity facilities” och Other market information™ och regleras
av Nord Pools regelverk som ér en spegling av REMIT/ACER:s
guidelines. Ringhals har for att kunna utféra anmélan om
informationspliktiga fordndringar av produktionen en applikation
som medger en elektronisk anmilan direkt till Nord Pool.

Vid féljande tillfillen ska ett UMM skickas till Nord Pool:

e Effektbortfall stérre an 100 MW.

e Fordndrade revisionsplaner.



e Vid ny information ska uppfoljande UMM skickas sé fort som
mdjligt, dven om informationen &r oséker.

e Nir tidigare UMM:ade tider inte kan innehallas.

e Vid information fran myndighet som kan paverka
produktionen, dven om inget i sak forédndras.

Effektbortfallen ska ha en beriknad varaktighet ldngre én en timme.
Under 2022 ldmnade Ringhals 17 UMM.

(Ei) har aterkommit i ett drende, géllande fel angiven event start for
en hidndelse. Felet forklarades enligt foljande: Hiandelsen dr bedomd
som ett enstaka misstag. Véra rutiner och instruktioner beskriver
tydligt kravet pa publicering inom en timme. Vi atertrinar/utbildar
vara vakthavande ingenjorer kontinuerligt och trycker da pa
viktigheten att UMM publiceras inom en timme efter att felet
intrdffat. Det finns lirdom i denna héndelsen med avseende péa
foljdfel efter en ursprunglig hindelse, darfor tar vi med detta i var
atertraning/utbildning framgent. Efter detta svar aterkopplade Ei
vart svar som tillrdckligt och att de i nulédget valt att ej ga vidare i
aktuell fraga.

STYRELSENS BEDOMNING AV KODEN
Styrelsen finner att Koden ir tillimplig for Styrelsens arbete.

Vid styrelsemétet 2023-03-24 har Styrelsen gatt igenom och utvirderat
varje enskild punkt i avsnitt 4.1, den sa kallade Svarta listan” 1 Koden,
men inte funnit att det under kalenderaret 2022 forekommit nagot i
Styrelsen som varit oférenligt med Koden.

Det ér Styrelsens uppfattning att Koden fungerar vil for de syfien
den har framtagits, att den bidrar till transparens vad géller samégda
bolags agerande och att den for ndrvarande inte behdver éndras eller
justeras.

Observatdrens arbete bedoms som positivt for bolaget.
Virobacka den 24 mars 2023

For styrelsen i Ringhals AB
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